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Berufliche Qualifizierung Fachkraft für schulische Integration / Inklusion

Integrations- / Inklusionshelfer*in

Sprechen Sie uns an!
Wenn Sie Interesse an der Maßnahme haben, 
können Sie sich gerne an uns wenden.
Wir unterstützen Sie Schritt für Schritt.



Berufliche Qualifizierung

Die rebeq GmbH bündelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjährige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Förderung. 
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfältiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt. 
Die berufliche Qualifizierung ist nach AZAV zugelassen. Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen und den Jobcentern zusammen. In vielen 
Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen in unserer Region. Die eingesetzten Lehrkräfte verfügen über fachspezifische 
Qualifikationen und mehrjährige Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung. So schaffen wir Perspektiven für Ausbildung und Beruf!

Sie sind ...
	 Berufsrückkehrer/in 
	 arbeitslos oder langzeitarbeitslos 
	 Bezieher/in von Arbeitslosengeld I / II 
	 interessiert, Neues zu lernen

Sie möchten ...
	 Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt deutlich 

	 verbessern
	 Kenntnisse und Fertigkeiten für eine Tätigkeit	 	

	 als Fachkraft für schulische Integration/ Inklusion	 	
	 erwerben oder auffrischen

Wir bieten Ihnen ...
	 eine Qualifizierung zur Fachkraft	 	 	 	

	 für schulische Integration / Inklusion
	 ein individuelles Job-Coaching
	 Unterstützung bei der nachhaltigen Integration 

	 in den Arbeitsmarkt 
	 persönliche Beratung und Förderung

Wir setzen voraus ...
	 kommunikative Kompetenz
	 Interesse und Freude an der Arbeit mit Kindern
	 Teilnahme an einem Beratungs- und Informations-		

	 gespräch, in dem die Eignung für die spätere Arbeit	
	 als Fachkraft für schulische Integration/ Inklusion	 	
	 gemeinsam beurteilt wird

Wer wir sind und was wir machen

Für die berufliche Qualifizierung „Integrations- / Inklusionshelfer*in – Fachkraft für 
schulische Integration/ Inklusion“ wird keine formale Qualifikation vorausgesetzt. Der 
Schulung geht ein ausführliches Beratungs- und Informationsgespräch beim Träger voraus, 
in dem auch die Eignung für die spätere Arbeit als Fachkraft für schulische Integration/ 
Inklusion gemeinsam beurteilt wird. Sie sollten Interesse und Freude an der Arbeit mit 
Kindern haben. Fachkräfte für schulische Integration/ Inklusion unterstützen Kinder 
mit Körperbehinderung, geistiger Behinderung oder psychischer Störung, die an einer 
allgemeinen Schule unterrichtet werden. Sie übernehmen sowohl pflegerische Tätigkeiten 
als auch Hilfestellungen im Unterricht (z.B. Handführung und Wahrnehmungsübungen). 
Unterstützung im sozialen und emotionalen Bereich (z.B. Beruhigung des Schülers) und 
Hilfe bei der Kommunikation gehören ebenfalls zu ihren Aufgaben.



Lehrgangsinhalte
Die Inhalte des Lehrgangs sind 
in sechs Module unterteilt:

	 Modul 1:
	 berufliches Selbstverständnis 

	 Modul 2:
	 professionelle Kommunikation 

	 Modul 3:
	 pädagogisches Arbeiten

	 Modul 4:
	 Beeinträchtigungsformen und Umgang 
	 mit erziehungsschwierigem Verhalten

	 Modul 5:
	 alltagspraktische und pflegerische 
	 Unterstützung

	 Modul 6:
	 rechtliche und administrative 
	 Rahmenbedingungen

Praktika
	 in einer Einrichtung der Behindertenhilfe 
	 in einer Schule 

Abschluss
	 rebeq - Zertifikat 
	 Erste-Hilfe-Bescheinigung 
	 Bescheinigung gemäß § 43 IfSG

Lehrgangsdauer
Gesamtlehrgang: 6 Monate, 
inklusive zwei dreiwöchiger Praktika

Lehrgangszeiten
Montag – Freitag: 08.00 Uhr – 13.00 Uhr
Die Praktikumsphasen umfassen fünf Zeitstunden pro Tag

Lehrgangsorte
Schulungsstätten der rebeq GmbH: 
Bochumer Straße 92, 46282 Dorsten 
Herner Straße 1, 45657 Recklinghausen

Berufliche Qualifizierung zur Fachkraft für schulische Integration / Inklusion

Förderung
Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die Arbeitsagentur 
oder das Jobcenter ein Bildungsgutschein für die Teilnahme an 
der Qualifizierung ausgestellt werden. Wenden Sie sich an Ihren 
Ansprechpartner bei der Arbeitsagentur oder beim Jobcenter.

!
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Sprechen Sie uns an!
Wenn Sie Interesse an der Maßnahme haben, 
können Sie sich gerne an uns wenden.
Wir unterstützen Sie Schritt für Schritt.

Ihre Ansprechpartner/innen

Dorsten
Melanie Maaß (Verwaltung)
Bochumer Straße 92
46282 Dorsten
Telefon: 02362.949010
maass@rebeq.de
 
Recklinghausen
Nicole Grote-Westrich
Herner Straße 1
45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.30338-15
grote-westrich@rebeq.de

Berufliche Qualifizierung

Wir fördern die berufliche Eingliederung durch:
	 individuelle Berufsorientierung 
	 Stärkung vorhandener Kompetenzen 
	 Fachschulungen und Weiterbildungen 

	 in verschiedenen Berufsfeldern 
	 Sprachkurse für Migranten und Migrantinnen
	 Bewerbungscoaching 
	 Praktika- und Stellenvermittlung

Fachkraft für schulische Integration / Inklusion
Integrations- / Inklusionshelfer*in

weitere Qualifizierungen unter 

www.rebeq.de

rebeq GmbH
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