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Betreuungskraft nach §§ 43b/53b SGB XI

Die rebeq GmbH bündelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjährige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Förderung. 
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfältiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt. 
Die berufliche Qualifizierung ist nach AZAV zugelassen. Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen und den Jobcentern zusammen.  
In vielen Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen in unserer Region. Die eingesetzten Lehrkräfte verfügen über fachspezi-
fische Qualifikationen und mehrjährige Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung. So schaffen wir Perspektiven für Ausbildung und Beruf!

Sie sind ...
 Berufsrückkehrer/in 
 arbeitssuchend oder arbeitslos
 Bezieher*in von Bürgergeld oder Arbeitslosengeld
 interessiert, Neues zu lernen

Sie möchten ...
 Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt verbessern
 Kenntnisse und Fertigkeiten für eine Tätigkeit 

 als Betreuungskraft erwerben

Wir bieten Ihnen ...
 eine Qualifizierung zur Betreuungskraft    

 (§§43b/53b SGB XI)
 ein individuelles Job-Coaching
 Unterstützung bei der nachhaltigen Integration 

 in den Arbeitsmarkt 
 persönliche Beratung und Förderung

Wir setzen voraus ...
 kommunikative Kompetenz
 eine positive Haltung gegenüber Menschen mit Demenz
 Interesse und Freude an der Arbeit mit älteren Menschen

Wer wir sind und was wir machen

Betreuungskräfte nach §§43b/53b SGB XI betreuen und aktivieren pflegebedürftige 
Menschen, um dadurch ihre Lebensqualität zu verbessern.
Zu den Aufgaben der zusätzlichen Betreuungskräfte gehört es, pflegebedürftige 
Menschen zu Alltagsaktivitäten wie z. B. Spazieren gehen, Malen und Basteln, Spielen 
und Backen zu motivieren und zu begleiten. Auch das Vorlesen, z.B. aus der Zeitung,  
und das Führen von Einzelgesprächen mit den Bewohnern gehört zu ihren Aufgaben.
Für die Ausübung dieser Tätigkeiten sollten Sie Interesse daran mitbringen, sich mit  
der Biographie und den Bedürfnissen der betroffenen Menschen zu beschäftigen. 
Die Qualifizierung zur „Betreuungskraft“ orientiert sich an den „Richtlinien nach  
§§43b/53b SGB XI zur Qualifikation und zu den Aufgaben von zusätzlichen Betreuungs-
kräften in stationären Pflegeeinrichtungen“.

Wir freuen uns auf Sie!



 Berufliche Qualifizierung

Lehrgangsinhalte

Basiskurs
 Grundkenntnisse über körperliche und   

 demenzielle Beeinträchtigungen
 Kommunikation
 Infektionsschutz und Hygiene 
 Erste-Hilfe-Lehrgang

Aufbaukurs
 Rechtskunde
 Beschäftigung und Freizeitgestaltung
 Bewegung für Menschen mit

 Beeinträchtigungen
 Ernährungslehre 
 Zusammenarbeit im Team

Praktika
Erprobung und Vertiefung der
erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten 
durch ein Praktikum in einer stationären 
Pflegeeinrichtung

Abschluss
 rebeq - Zertifikat 
 Erste-Hilfe-Bescheinigung 
 Bescheinigung gemäß § 43 IfSG

Lehrgangsdauer
Gesamtlehrgang: 3 Monate, inklusive  
eines dreiwöchigen Praktikums

Lehrgangszeiten
Montag – Freitag: 08.15 Uhr – 12.45 Uhr

Lehrgangsorte
Schulungsstätte der rebeq GmbH: 
Bochumer Straße 92
46282 Dorsten

Berufliche Qualifizierung zur Betreuungskraft nach §§43b/53b SGB XI

Förderung
Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die 
Arbeitsagentur oder das Jobcenter ein Bildungsgutschein für 
die Teilnahme an der Qualifizierung ausgestellt werden.

Bürgergeldempfänger*innen können für ihre Teilnahme 
monatlich den Bürgergeld-Bonus erhalten.

Wenden Sie sich an Ihre*n Ansprechpartner*in   
bei der Arbeitsagentur oder beim Jobcenter.

!!



Sprechen Sie uns an!
Wenn Sie Interesse an der beruflichen 
Qualifizierung zur Betreuungskraft haben, 
können Sie sich gerne an uns wenden.
Wir unterstützen Sie Schritt für Schritt.

weitere Qualifizierungen unter 

www.rebeq.de
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Wir fördern die berufliche Eingliederung durch:
 individuelle Berufsorientierung 
 Stärkung vorhandener Kompetenzen 
 Fachschulungen und Weiterbildungen 

 in verschiedenen Berufsfeldern 
 Sprachkurse für Migranten und Migrantinnen
 Bewerbungscoaching 
 Praktika- und Stellenvermittlung Ihre Ansprechpartnerinnen

Dorsten
Désirée Schad-Milke
Bochumer Straße 92, 46282 Dorsten
Telefon: 02362.9490-16
schad-milke@rebeq.de

Castrop-Rauxel
Claudia Horn
Erinstraße 35, 44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-19
horn@rebeq.de

Recklinghausen
Sabine Mehring
Kemnastraße 3a , 45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.9095816
mehring@rebeq.de
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