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Beratung. Bildung. Arbeit

Prasenzkraft
inklusive Betreuungskraft nach §§ 43b/53b SGB XI Berufliche Qualifizierung




Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH biindelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Férderung.
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfaltiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt.
Die berufliche Qualifizierung ist nach AZAV zugelassen. Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen und den Jobcentern zusammen.

In vielen Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen in unserer Region. Die eingesetzten Lehrkréfte verfligen Gber fachspezi-
fische Qualifikationen und mehrjdhrige Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung. So schaffen wir Perspektiven fiir Ausbildung und Beruf!

mm Weiterbildung zur ,Prasenzkraft” vermittelt die Qualifikation zur Be-

treuungskraft nach §§43b/53b SGB XI und ergédnzt diese durch grundlegende Kenntnis-
se aus dem Bereich der Pflege und Ernahrung von Senioren, um die Chancen fiir einen

beruflichen Wiedereinstieg fiir Absolventen zu erhéhen.

Fachleute in der Altenpflege befiirworten in Seniorenheimen inzwischen familienahn-
liche und iberschaubare Formen des gemeinsamen Lebens und Wohnens. In diesen
Hausgemeinschaften und Wohngruppen arbeiten zunehmend , Prasenzkrafte”, die

fur die Alltagsgestaltung der Bewohner verantwortlich sind und damit als wichtiges
Bindeglied zwischen Betreuung, Pflege und hauswirtschaftlicher Versorgung agieren. Die
Prasenzkraft ist die Schlisselfigur in einer Wohngruppe. Sie ist den Tag Giber anwesend
und organisiert und gestaltet den Alltag der Senioren, die in der Einrichtung leben.

Wir freuen uns auf Sie!

Sie sind ...

B Berufsrickkehrer/in

B arbeitssuchend oder arbeitslos

W Bezieher*in von Biirgergeld oder Arbeitslosengeld
B interessiert, Neues zu lernen

Sie mochten ...

B |hre Chancen auf dem Arbeitsmarkt verbessern

B Kenntnisse und Fertigkeiten flir eine Tatigkeit
als Prasenzkraft erwerben

Wir bieten lhnen ...

MW eine Qualifizierung zur Prasenzkraft, inkl. der Qualifizie-
rung zur Betreuungskraft nach (§§43b/53b SGB XI)

M ein individuelles Job-Coaching

B Unterstltzung bei der nachhaltigen Integration
in den Arbeitsmarkt

MW personliche Beratung und Forderung

Wir setzen voraus ...

B Zuverldssigkeit und kommunikative Kompetenz

H eine positive Haltung gegenliber Menschen mit Demenz
H Interesse und Freude an der Arbeit mit dlteren Menschen

Prasenzkraft inkl. Betreuungskraft nach §§ 43b/53b SGB XI



Berufliche Qualifizierung zur Prisenzkraft inkl. Betreuungskraft nach §§43b/53b SGB XI

Lehrgangsinhalte

Grundlagen Praktika

B Infektionsschutz und Hygiene Erprobung und Vertiefung der erworbenen
W Erste-Hilfe-Lehrgang Kenntnisse und Fertigkeiten durch zwei

B Bewerbungsmanagement Praktika in Einrichtungen der Altenhilfe

Qualifizierung Betreuungskraft

B Grundkenntnisse lber korperliche und
demenzielle Erkrankungen

B Beschiftigung, Forderung
Tages- und F"reizeitgestaltun.g Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die

W Bewegung fur Menschen mit Arbeitsagentur oder das Jobcenter ein Bildungsgutschein fiir
Beeintrachtigungen . die Teilnahme an der Qualifizierung ausgestellt werden.

B Kommunikation
B Rechtskunde Birgergeldempfénger*innen kénnen fiir ihre Teilnahme

monatlich den Biirgergeld-Bonus erhalten.

Grundkenntnisse Pflege Wenden Sie sich an lhre*n Ansprechpartner*in

B Berufsfeld Alten- und Krankenpflege bei der Arbeitsagentur oder beim Jobcenter.

B Der pflegebedirftige Mensch

B Die Grundpflege

B Der Pflegeprozess

B Besondere Lebens- und Pflegesituationen
im Kontext mit bestimmten Erkrankungen

Hauswirtschaft

B Grundlagen einer gesunden Erndhrung

B Erndhrungsgewohnheiten im Alter

B Umgang mit Lebensmitteln

B Umgang mit Reinigungsmitteln, Hautschutz
B Textilpflege

Berufliche Qualifizierung
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Beratung. Bildung. Arbeit.

Lehrgangsdauer Abschluss
6 Monate, inklusive zwei Praktika W rebeq - Zertifikat
im Lebensbereich Altenhilfe, Teilzeit B Erste-Hilfe-Bescheinigung

W Bescheinigung gemal’ & 43 IfSG

Lehrgangszeiten
Montag — Freitag: 8.15 Uhr — 12.45 Uhr Sprechen Sie uns an!

Wenn Sie Interesse an der beruflichen
Qualifizierung zur Prasenzkraft haben,
kénnen Sie sich gerne an uns wenden.

weitere Qualifizierungen unter

Wir unterstiitzen Sie Schritt fur Schritt.

WWW. rEbeq.de lhre Ansprechpartnerinnen

Castrop-Rauxel

Claudia Horn

Erinstralle 35

44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-19
horn@rebeq.de

Dorsten

Désirée Schad-Milke
Bochumer Stral3e 92
46282 Dorsten

Telefon: 02362.9490-16
schad-milke@rebeg.de

Recklinghausen

Sabine Mehring
KemnastraRe 3a

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.9095816
mehring@rebeq.de
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Prasenzkraft inkl. Betreuungskraft nach nach §§ 43b/53b SGB XI
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