
Sozialpädagoge, Sozialarbeiter, Diplom-Pädagoge, 
pädagogisches Studium (Erziehungswissenschaften, 
Bachelor of Arts, Master oder ähnliches) (m/w/d) in 
Vollzeit, für die sozialpädagogische, aufsuchende 
Einzelfallbetreuung und Stabilisierung von 
Leistungsbeziehenden nach dem SGB II ab dem 01.10.2021 
für unseren Standort in Herten gesucht.

Ihr Aufgabenbereich: 
• Beratung und Betreuung Langzeitarbeitslosen
• aufsuchendes Einzelfallcoaching
• Hausbesuche
• Life-Coaching
• Gesundheitscoaching
• Herstellung der Prozessfähigkeit
• Motivierende	Gesprächsführung
• Eigenverantwortliche,	lösungsorientierte	Arbeitsweise
• Erarbeitung	von	Perspektiven
• Stabilisierung
• Hilfe	bei	der	Berufsorientierung/Berufswegeplanung
• Gute	Zusammenarbeit	mit	dem	Auftraggeber/Jobcenter

Kreis Recklinghausen Netzwerkpartnern
• Dokumentation,	Förderplanung
• ggf.	Vermittlung	in	Praktika	oder	Ausbildung
• Umgang	mit	dem	Internet,	MS-Office-Kenntnisse	sowie

Umgang	mit	digitalen	Medien-	und	Lernplattformen
• Organisation	und	Durchführung	von	individuellen

pädagogischen Maßnahmen wie Sozialtraining oder
ähnliches

Ihre Qualifikationen:
• Studium der Sozialarbeit oder Sozial-, Sonder-,  Heil-  

oder	Rehabilitationspädagogik
• Führerschein	Klasse	B

Wir bieten:
• 3.065,-	€	Einstiegsgehalt,	Erfahrungsstufe	1,	VZ
• Einarbeitungsmanagement
• regelmäßige	Teamsitzungen	und	Fachkräfteaustausch
• Fallbesprechungen
• Fortbildungen
• Gestaltungsspielraum
• mobiles	Arbeiten	im	Bedarfsfall
• flexible	Arbeitszeiten	mit	Gleitzeitkonten	und

Langzeitkonten	(z.B.:	Sabbatical)
• familienfreundliche	Arbeitszeiten	nach	Vereinbarung
• Betriebliches Gesundheitsmanagement
• Betriebsrat
• Zusatzleistungen	wie	einen	ergonomischen	Arbeitsplatz,

eine	Arbeitsplatzbrille,	betriebliche	Altersvorsorge/
Entgeltumwandlung, Jobrad und vieles mehr

Richten Sie Ihre Bewerbung 
bitte	per	E-Mail	an	die

rebeq GmbH
Personalabteilung 
Heinz	Finke
Hans-Senkel-Platz 1 
45699 Herten
job@rebeq.de

Die rebeq GmbH 
ist ein moderner und dynamischer 
Arbeitsmarkt-,	Beratungs-	
und Bildungsdienstleister mit 
derzeit 250 Mitarbeiter*innen 
und zehn Niederlassungen in 
der Emscher-Lippe-Region.  
Als	Tochterunternehmen	der	
Arbeiterwohlfahrt	(AWO)	arbeiten	
unsere	Fachkräfte	seit	über	zwanzig	
Jahren	aktiv	im	Bereich	Übergang-
Schule-Beruf, in Beratungs- und 
Coachingmaßnahmen sowie 
Maßnahmen	der	beruflichen	
Weiterbildung.		

Wir freuen uns
auf Ihre digitale Bewerbung 
unter	Angabe	Ihres	frühesten	
Eintrittstermins.	
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Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

Einzelfallcoaching


