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Beratung. Bildung. Arbeit.

Feststellungs-, Training- und Erprobungscenter
in beruflichen Handlungsfeldern Beratung und Training



Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH biindelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Forderung.
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfdltiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt.
Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen, den Jobcentern und Beratungsstellen in der Emscher-Lippe-Region zusammen. In vielen
Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen. Die eingesetzten Berater/innen und Lehrkrafte verfligen tber fachspezifische
Qualifikationen und mehrjahrige Berufserfahrung. So schaffen wir Perspektiven fiir Ausbildung und Beruf!

Im Feststellungs-, Trainings- und Erprobungscenter werden arbeitssuchende

Erwachsene bei der Suche nach einer beruflichen Perspektive unterstiitzt.
Das Angebot ist darauf ausgerichtet, durch personliche Beratung,
Vermittlung von theoretischem Wissen sowie begleitende betriebliche
Erprobungen die eigenen Ressourcen und Potentiale zu aktivieren.

An einzelnen Standorten der rebeq GmbH werden unterschiedliche
inhaltliche Schwerpunkte angeboten:

¢ Gesundheit und Soziales

e Lager und Logistik sowie

¢ Handel, Dienstleistungen
und Gastronomie

Sie sind ... Wir bieten lhnen ...

B arbeitssuchend oder arbeitslos M ein individuelles Job-Coaching

B Bezieher/in von Arbeitslosengeld | / Il B Unterstltzung bei der nachhaltigen Integration
M interessiert, Neues zu lernen in den Arbeitsmarkt

W personliche Beratung und Forderung
Sie méchten ...

B Kenntnisse in einem der folgenden Bereiche erwerben: Sie bringen mit ...
Gesundheit und Soziales oder Lager und Logistik oder B kommunikative Kompetenz
Handel, Dienstleistungen und Gastronomie M Interesse und Freude an der Arbeit mit Menschen

Feststellungs-, Training- und Erprobungscenter
in beruflichen Handlungsfeldern



Feststellungs-, Training- und Erprobungscenter — Fit werden fiir die Arbeitswelt

Inhalte des Angebotes

Beratung und Eignungsfeststellung:

B ausfihrliches Erstgesprach

W personliche Situation und Lebensplane
B Eignungsanalyse, verschiedene Tests

B Vereinbarung von Zielen und Schritten

Berufliche Kenntnisvermittlung:

B Starkung von Sozialkompetenzen

B Vorstellung unterschiedlicher Berufsfelder

B Kenntnisvermittlung in den Bereichen
Gesundheit und Soziales oder Lager
und Logistik oder Handel, Dienastleistungen
und Gastronomie

Heranfiihrung an den Arbeitsmarkt:

B Klarung der Berufswahl

B Erarbeitung beruflicher Perspektiven

B Erstellung von Bewerbungsunterlagen
B Stellenakquise

B Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Praktika
Erprobung und Vertiefung der erworbenen
Kenntnisse und Fertigkeiten durch Praktika

Abschluss
B rebeg-Zertifikat
B Erste-Hilfe-Bescheinigung

Lehrgangsdauer
Gesamtlehrgang: 4 oder 6 Monate, inklusive Praktika

Lehrgangszeiten
Montag bis Freitag, 8.30 bis 13.00 Uhr

Lehrgangsort

Schulungsstatten der rebeq GmbH in Bottrop,
Castrop-Rauxel, Datteln, Dorsten, Gelsenkirchen,
Gladbeck, Herten, Marl, Recklinghausen

Wir fordern die berufliche Eingliederung durch:

M individuelle Berufsorientierung
W Stdrkung vorhandener Kompetenzen
B Fachschulungen und Weiterbildungen
in verschiedenen Berufsfeldern
W Sprachkurse fiir Migranten und Migrantinnen
B Bewerbungscoaching
W Praktika- und Stellenvermittlung

Forderung

Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die Arbeitsagentur
oder das Jobcenter ein Aktivivierungs- und Vermittlungsgutschein
flr die die Teilnahme am Projekt ausgestellt werden. Wenden Sie
sich an Ihren Ansprechpartner bei der Arbeitsagentur oder beim
Jobcenter.
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Ihre Ansprechpartner/innen

Bottrop

Jennifer Fait
WeusterstraRe 17

46240 Bottrop

Telefon: 02041.99691-13
fait@rebeq.de

Castrop-Rauxel

Mandy Vancardo
Erinstralle 35

44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-18
vancardo@rebeq.de

Datteln

Ralf Busch

Am Bahnhof 18

45711 Datteln

Telefon: 02363.36251-15
busch@rebeq.de

weitere Qualifizierungen unter

www.rebeg.de

Dorsten

Katrin Gotte

Bochumer StralRe 92
46282 Dorsten

Telefon: 02362.9490-17
goette@rebeq.de

Gelsenkirchen

Jennifer Fait
SchwarzmiihlenstraBe 104
45884 Gelsenkirchen
Telefon: 0209.361539-11
fait@rebeq.de

Gladbeck

Sabine Kornfeld
Krusenkamp 24

45964 Gladbeck

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebeq.de

Sprechen Sie uns an!

Herten

Bessie Schmidt
HermannstraRe 19
45699 Herten

Telefon: 02366.88768-10
schmidt@rebeq.de

Marl

Johanna Pestke
Bergstralle 8

45770 Marl

Telefon: 02365.92499-18
pestke@rebeq.de

Recklinghausen
Katarzyna Trommel
Herner StraRe 1

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.30338-22
trommel@rebeq.de

Wenn Sie Interesse am Feststellungs- Trainungs- und
Erprobungscenter Woman & Work haben, kénnen Sie sich gerne
an uns wenden. Wir unterstiitzen Sie Schritt fiir Schritt.
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