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Stabilisierung einer Beschaftigungsaufnahme / Coaching fiir Erwerbstétige Beratung und Training



Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH biindelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Forderung.
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfdltiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt.
Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen, den Jobcentern und Beratungsstellen in der Emscher-Lippe-Region zusammen. In vielen
Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen. Die eingesetzten Berater/innen und Lehrkréfte verfiigen tiber fachspezifische
Qualifikationen und mehrjahrige Berufserfahrung. So schaffen wir Perspektiven fiir Ausbildung und Beruf!

Die Beschaftigungsquote in Deutschland ist in den letzten Jahren kontinuierlich .

angestiegen. In vielen Bereichen besteht ein groRer Bedarf an Arbeitskraften, der BERATU
TEAMWORK TN —=

oft nicht gedeckt werden kann. Ein Problem von besonderer gesellschaftlicher
Sprengkraft ist dabei die Langzeitarbeitslosigkeit. Bei Menschen, die ein Jahr oder
langer vom Jobmarkt abgekoppelt waren, steigt das Armutsrisiko sprunghaft.

Gleichzeitig gelingt der Ubergang in einen neuen Job nicht mehr so einfach. POTENT'A
EINSTIEG begleitet die Arbeitsaufnahme durch ein auf die Person zugeschnittenes OPTIMIERUNG
Einzelcoaching, bietet Hilfestellung bei auftretenden Problemen und stabilisiert so WlSSEN

die Situation bei Aufnahme einer neuen Beschéftigung.

Wir freuen uns auf Sie!

Sie sind ... Wir bieten lhnen ...

B Bezieher*in von Arbeitslosengeld | oder B ein individuelles Job-Coaching
Arbeitslosengeld Il und haben ein neues B Unterstitzung rund um den neuen Job
Beschaftigungsverhaltnis aufgenommen B personliche Beratung und Forderung

B interessiert, Neues zu lernen
Wir setzen voraus ...

Sie méchten ... m Offenheit fir Neues

B lhren neuen Arbeitsplatz behalten B Bereitschaft zur aktiven Mitwirkung
B |hren EINSTIEG im Betrieb reflektieren

B Hirden frihzeitig erkennen und bewaltigen

Stabilisierung einer Beschaftigungsaufnahme / Coaching fiir Erwerbstétige



EINSTIEG -

Stabilisierung einer Beschiftigungsaufnahme / Coaching fiir Erwerbstatige

Inhalte des Angebotes

Phase 1: Erstgesprach

B neuer Arbeitsplatz

W Berufliche Erfahrungen
B Starken-Schwachen

B Handlungsansatze

Phase 2: Coaching / Training
Individuelle Schwerpunkte, z.B.

B Betriebliche Abldufe, Hierarchien,
Kommunikation

B Umstellung Tagesstruktur

B Klarung Kinderbetreuung

B Nihe / Distanz

W Berufsfachliche Schulungsbedarfe
B Informationsmanagement

B Zeitmanagement

Phase 3: Strategien zur eigenstindigen
Fortfiihrung des Arbeitsverhdltnisses

B Reflexion des Coachings/Trainings
B Potenziale erkennen und nutzen
B Hilfen aktivieren

Teilnehmerzahl
M Einzelberatung und -training

Dauer

bis zu 13 Wochen (insgesamt 36 Coachingstunden)
oder bis zu 6 Monaten (insgesamt 36 Coachingstunden)

Zeiten
Einzeltermine nach Absprache

Ort

Angebot an Standorten der rebeq GmbH in in Bottrop,
Castrop-Rauxel, Datteln, Dorsten, Gelsenkirchen, Gladbeck,

Herten, Marl, Recklinghausen

Forderung
Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann

durch das Jobcenter bzw. die Agentur fiir Arbeit
ein Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein fur die
Teilnahme an dem Coaching ausgestellt werden.
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Ihre Ansprechpartner/innen

Bottrop

Jennifer Fait
WeusterstraRe 17

46240 Bottrop

Telefon: 02041.99691-13
fait@rebeq.de

Castrop-Rauxel

Mandy Vancardo
Erinstralle 35

44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-18
vancardo@rebeq.de

Datteln

Ralf Busch

Am Bahnhof 18

45711 Datteln

Telefon: 02363.36251-15
busch@rebeq.de

weitere Qualifizierungen unter

www.rebeg.de

Dorsten

Katrin Gotte

Bochumer StralRe 92
46282 Dorsten

Telefon: 02362.9490-17
goette@rebeq.de

Gelsenkirchen

Jennifer Fait
SchwarzmiihlenstraBe 104
45884 Gelsenkirchen
Telefon: 0209.361539-11
fait@rebeq.de

Gladbeck

Sabine Kornfeld
Krusenkamp 24

45964 Gladbeck

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebeq.de

Herten

Bessie Schmidt
HermannstraRe 19
45699 Herten

Telefon: 02366.88768-10
schmidt@rebeq.de

Kreis Coesfeld

Carina Wildt
Rappaportstralle 8
45768 Marl

Telefon: 0176.19003333
c.wildt@awo-msl-re.de

Marl

Johanna Pestke
Bergstralle 8

45770 Marl

Telefon: 02365.92499-18
pestke@rebeq.de

Miinster

Carina Wildt
Rappaportstralle 8
45768 Marl

Telefon: 0176.19003333
c.wildt@awo-msl-re.de

Recklinghausen
Katarzyna Trommel
Herner StraRe 1

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.30338-22
trommel@rebeq.de
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