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Die rebeq GmbH ist ein moderner und dynamischer 
Arbeitsmarkt-, Beratungs- und Bildungsdienstleister mit 
derzeit 250 Mitarbeiter*innen und zehn Niederlassungen 
in der Emscher-Lippe-Region. Als Tochterunternehmen der 
Arbeiterwohlfahrt (AWO) arbeiten unsere Fachkräfte seit über 
zwanzig Jahren aktiv im Bereich Übergang-Schule-Beruf, in 
Beratungs- und Coachingmaßnahmen sowie Maßnahmen der 
beruflichen Weiterbildung.  

Wir suchen:
an verschiedenen Standorten im Kreis Recklinghausen
Lehrkräfte & Dozierende für Unterrichte und Nachhilfe für 
folgende Themenfelder: 
• Sprachförderung Deutsch für Migranten in beruflicher 

Weiterbildung oder Auszubildende neben der Berufsschule
• Stützunterricht (AsAflex) für gewerblich-technische Berufe 

sowie Friseurhandwerk und Kaufmännische Berufe
• Allgemeine Fächer wie  Kommunikation oder Bewerbungs-

management
• Berufsfelderkundungen (KAoA)  als praktischer Anleiter aus 

den Berufsfeldern: IT, Gesundheit und Verkehr und Logistik
 
Wir bieten: 
• leistungsgerechte Bezahlung, Honorarverträge oder einen 

Minijob im Rahmen 520€-Basis. Die Unterrichtszeiten sind 
flexibel und individuell abzustimmen.

Wir freuen uns auf Ihre digitale 
Bewerbung unter Angabe Ihres 
frühesten Eintrittstermins.
 
rebeq GmbH
Personalabteilung 
Heinz Finke
Ewaldstraße 118 
45699 Herten
job@rebeq.de

Lehrkräfte und Dozenten auf
Honorar- oder 520€-Basis (m/w/d)


