
Wir fördern die berufliche 
Eingliederung! 

Wir unterstützen Sie auf Ihrem Weg in den 		
Beruf – durch individuelle Beratung, praxisnahe 
Quali­fi­zi­e­­rung und Coaching zur gezielten 
Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt. Sprechen Sie 	
uns an – Wir begleiten Sie Schritt für Schritt!

Ihre Ansprechpartner*innen

rebeq GmbH
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www.rebeq.de

Teilnehmerzahl
Einzelberatung und Kleingruppenunterricht

Dauer
Bis zu 24 Monate
Insgesamt bis maximal 460 Unterrichtseinheiten

Zeiten
Wöchentliche Termine nach Absprache,
jeweils werktags, ca. 3 bis 7 Unterrichtseinheiten

Abschluss
Teilnahmebescheinigung an umschulungsbegleiten-
den Hilfen

Ort
Angebot an Standorten der rebeq GmbH in Bottrop, 
Castrop-Rauxel, Datteln, Dorsten, Gladbeck, Herten, 
Marl und Recklinghausen

Berufliche
Qualifizierung ubH
Umschulungsbegleitende Hilfen

Bottrop
Magdalena Wilms
Weusterstraße 17
46240 Bottrop
Telefon: 02041.99691-11
m.wilms@rebeq.de

Castrop-Rauxel
Stefan Kupferberg
Erinstraße 35
44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-22
kupferberg@rebeq.de

Datteln
Stefan Kupferberg
Am Bahnhof 18
45711 Datteln
Telefon: 0176.16161059
kupferberg@rebeq.de

Dorsten
Alicia Klopp
Bochumer Straße 92
46282 Dorsten
Telefon: 02362.9490-41
klopp@rebeq.de

Gladbeck
Stefanie Kostorz
Stollenstraße 13
45966 Gladbeck
Telefon: 02043.9571-11
kostorz@rebeq.de

Herten
Giulia Roß
Scherlebecker Straße 260
45701 Herten
Telefon: 02366.1804-116
ross@rebeq.de

Marl
Patricia Hoßfeld
Bergstraße 8
45770 Marl
Telefon: 02365.92499-272
hossfeld@rebeq.de

Recklinghausen
Diana Böhme
Herner Straße 1
45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.30338-19
boehme@rebeq.deWeitere Qualifiz

ierungen

und Angebote
 unter: 

www.rebeq.de



Sind Sie aktuell in einer betrieblichen 
Einzelumschulung? Empfinden Sie den 
Ausbildungsrahmenplan als herausfordernd 
und befürchten Sie, dass Ihr Abschluss 
gefährdet ist? Dann nutzen Sie das Angebot 
der umschulungsbegleitenden Hilfen, die eine 
erfolgreiche Weiterführung der Umschulung 
unterstützen. 

Mit berufsfachlichem Unterricht und pädagogischer 
Unterstützung werden Sie gezielt bis zur 
Abschlussprüfung begleitet.

Inhalte des Angebotes

Bestandsaufnahme
•	 betriebliche Situation
•	 Stärken-Schwächen
•	 Handlungsansätze

Coaching / Training
Individuelle Schwerpunkte, z.B.
•	 Zeitmanagement
•	 Informationsmanagement
•	 Prüfungsvorbereitung

Fachunterricht
je nach Bedarf, z.B. in kaufmännischen, gewerblich-
technischen sowie sozialpflegerischen Berufsfeldern

Förderung
Diese Maßnahme ist nach AZAV zuge-
lassen. Die Teilnahme kann über einen 
Bildungsgutschein der Agentur für 
Arbeit gefördert werden. Wenden Sie 
sich bitte an Ihre Ansprechperson bei der 
Agentur für Arbeit oder beim Jobcenter.

!!

Sie sind ...
•	 Umschüler/in in einer betrieblichen Einzelum

schulung
•	 zurzeit unsicher, ob Sie das Ziel schaffen werden

Sie möchten ...
•	 den angestrebten Berufsabschluss erreichen
•	 erkannte Defizite aufarbeiten und Hürden 		

be­wältigen
•	 berufliche Perspektiven umsetzen

Wir bieten Ihnen ...
•	 ein individuelles Coaching
•	 Fachunterricht in einer Kleingruppe

Umschulungsbegleitende Hilfen

Wer wir sind
und was wir machen
Die rebeq GmbH 
bündelt als Tochter
unternehmen der 
Arbeiterwohlfahrt 
langjährige Erfahrun-
gen im Bereich der 
beruflichen Förde-
rung. Um Wege in 
Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein viel-
fältiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungs-
angebot entwickelt. Dabei arbeiten wir eng mit den 
Arbeitsagenturen, Jobcentern, Beratungsstellen sowie 
mit kooperierenden Unternehmen in der Emscher-
Lippe-Region zusammen. Unsere qualifizierten Lehr-
kräfte vermitteln das Fachwissen aktuell und praxisnah. 
So schaffen wir für Sie echte Chancen auf dem Arbeits-
markt!


