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Beratung. Bildung. Arbeit.

Einzigartig plus

Individuelles Einzelcoaching

Beratung und Training



Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH biindelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Forderung.
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfdltiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt.
Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen, den Jobcentern und Beratungsstellen in der Emscher-Lippe-Region zusammen. In vielen
Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen. Die eingesetzten Berater*innen und Lehrkréfte verfligen tUber fachspezifische
Qualifikationen und mehrjahrige Berufserfahrung. So schaffen wir Perspektiven fiir Ausbildung und Beruf!

Das Angebot Einzigartig plus ist ein individuelles Einzelcoaching fiir eine Selbstheilungskraft

psychosozial gesundheitsbewusste berufliche Neuorientierung. Die Bera-
tungstermine konnen auf Wunsch in den eigenen vier Wanden stattfinden.
Teilnehmende haben Gelegenheit, belastende Lebenssituationen in regel- }\P\;\H DERGED;\N[\EN
maligen Terminen mit einem psychologisch geschulten Coach ohne Druck il ’ g
zu betrachten und zu bearbeiten. Daraus schopfen sie neue Kraft fur die
Entwicklung neuer beruflicher und privater Perspektiven. Der Coach unter- SELBS IHELLL L _

stltzt dabei, die Ziele realistisch und erreichbar zu formulieren, damit keine I\1 ] i 4 (? ;

.. ! . P
Uberforderung entsteht. In kleinen Schritten machen sich Teilnehmende mit / EDITAT]ON Post ¢ 't'-H-"ﬂ"'itu-f'lg
ihrem vertrauten Coach auf den Weg und erzielen so rasch erste Erfolge. Ausgeg“chenheit

Sie sind ... Wir bieten lhnen ...
B Bezieher*in von Birgergeld oder Arbeitslosengeld B Einzelgesprache und Beratung zu Themen, die fir Sie
B aufgrund psychosozialer Probleme gesundheitlich wichtig sind
eingeschrankt B bei Bedarf die Vermittlung zu Fachdiensten
B auf Wunsch die Méglichkeit einer betrieblichen
Sie mochten ... Erprobung im Praktikum
B |hr Selbstbewusstsein starken

B Struktur in Thren Alltag bringen Wir setzen voraus ...
B Hilfestellung bei der Bewaéltigung von Problemen H |hre Bereitschaft zur aktiven Mitwirkung
B die Themen Zukunft und Arbeit neu denken
B erfahren, wie und wo Sie Kenntnisse und Fertigkeiten
auffrischen und vertiefen kénnen

Ilhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt verbessern
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Inhalte des Angebotes Dauer
Die Dauer der MaRnahme betragt in der Regel

Personliche Beratung hs Monat
sechs Monate.

B ausflhrliches Erstgesprach

B Klarung der Ausgangslage und der aktuellen e g . . R
& gangsiag Wir fordern die berufliche Eingliederung durch:

Lebenssituation o L
W individuelle Berufsorientierung

B individuelle Beratung

. . W Starkung vorhandener Kompetenzen
B Vermittlung zu Hilfsangeboten und . .
B Fachschulungen und Weiterbildungen
Beratungsstellen

in verschiedenen Berufsfeldern

Berufliche Orientierung und W Sprachkurse fir Migranten und Migrantinnen
individuelles (Job-)Coaching B Bewerbungscoaching
B Aufbau von Selbstvertrauen durch Erkennen B Praktika- und Stellenvermittlung

eigener Fertigkeiten und Fahigkeiten
B Erstellen von Bewerbungsunterlagen

B Simulation von Vorstellungsgesprachen ..
. Forderung
zu Ubungszwecken . . . .
. . . Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die Arbeitsagentur

B Betreuung im Rahmen einer moglichen . L. . .
_ oder das Jobcenter ein Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
betrieblichen Erprobung

. . fir die Teilnahme am Projekt ausgestellt werden. Wenden Sie sich
B Entwicklung realistischer ) .
an lhre Ansprechpartnerin oder Ihren Ansprechpartner bei der

Anschlussperspektiven ) i
Arbeitsagentur oder beim Jobcenter.

Zeiten und Orte

Die Zeiten des Coachings werden individuell
vereinbart. Ihr persdnlicher Coach kommt
auf Wunsch auch zu Ihnen nach Hause oder
begleitet Sie zu Behorden, Einrichtungen und
Betrieben.
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lhre Ansprechpartner*innen

Bottrop

Sabine Kornfeld
WeusterstraRe 17
46240 Bottrop

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebeq.de

Castrop-Rauxel

Ralf Busch

Erinstralle 35

44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-12
busch@rebeq.de

Datteln

Ralf Busch

Am Bahnhof 18

45711 Datteln

Telefon: 02363.36251-15
busch@rebeq.de

weitere Qualifizierungen unter

www.rebeg.de

Dorsten

Katrin Gotte

Bochumer StralRe 92
46282 Dorsten

Telefon: 02362.9490-17
goette@rebeq.de

Gladbeck

Sabine Kornfeld
Krusenkamp 24

45964 Gladbeck

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebeq.de

Herten

Maximilian Murat Mataraci
HermannstralRe 19

45699 Herten

Telefon: 02366.88768-15
mataraci@rebeq.de

Marl

Johanna Pestke
Bergstralle 8

45770 Marl

Telefon: 02365.92499-18
pestke@rebeq.de

Recklinghausen

Bessie Schmidt
Koénigswall 12

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.10621-10
schmidt@rebeq.de
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