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Dauer

Das Einzelcoaching und personliche Beratungs-
angebot JobCom- individual dauert max. 13 Wochen
(32 Unterrichtsstunden d 45 Minuten) bzw. max.

26 Wochen (64 Unterrichtsstunden).

Zeiten und Orte
Da es sich um ein Einzelcoaching handelt, wird die
Anwesenheit individuell abgestimmt.

Sprechen Sie uns an!

Wenn Sie Interesse am Beratungsangebot
JobCom- individual haben, wenden Sie sich an uns.
Wir unterstitzen Sie Schritt fur Schritt.
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Férderung

Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann

durch die Arbeitsagentur oder das Jobcen- .
ter ein Aktivierungs- und Vermittlungs-

gutschein fur die Teilnahme am Projekt

ausgestellt werden. Wenden Sie sich an lhren
Ansprechpartner bei der Arbeitsagentur oder

beim Jobcenter.
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lhre Ansprechpartner*innen

Bottrop

Sabine Kornfeld
Weusterstralle 17

46240 Bottrop

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebeq.de

Castrop-Rauxel

Ralf Busch

ErinstralRe 35

44575 Castrop-Rauxel
Telefon: 02305.97704-12
busch@rebeg.de

Datteln

Ralf Busch

Am Bahnhof 18

45711 Datteln

Telefon: 02363.36251-15
busch@rebeg.de

Dorsten

Katrin Gotte

Bochumer Stralle 92
46282 Dorsten

Telefon: 02362.9490-17
goette@rebeq.de

www.rebegq.de

Gladbeck

Sabine Kornfeld
Krusenkamp 24

45964 Gladbeck

Telefon: 02043.20642-14
kornfeld@rebegq.de

Herten

Maximilian Murat Mataraci

HermannstraRe 19
45699 Herten

Telefon: 02366.88768-15
mataraci@rebeq.de

Marl

Johanna Pestke
BergstraRe 8

45770 Marl

Telefon: 02365.92499-18
pestke@rebeg.de

Recklinghausen

Bessie Schmidt
Kénigswall 12

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361.10621-10
schmidt@rebeq.de
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JobCom - individual:
Jobperspektiven fiir Gefliichtete

Nach Deutschland geflichtete Menschen haben auf
dem Weg in eine geregelte Arbeit viele Hirden zu
bewaltigen. Neben dem Verlust der Heimat und den
Belastungen auf der Flucht sind sprachliche und kultu-
relle Hindernisse zu Gberwinden. In dem Beratungsan-
gebot ,JobCom individual” bieten wir die Gelegenheit,
die aktuelle Lebenssituation und realistische Perspek-
tiven im Coaching zu klaren: ,Wo stehe ich gerade?
Was will ich erreichen? Welche Schritte gehe ich als
nachstes? Was starkt mich? Wo gibt es Hindernisse?
Wer kann unterstttzen?”

Die Starkung der individuellen Ressourcen steht im
Vordergrund des Coachings und stellt die Basis fir die
Entwicklung einer beruflichen Perspektive und eines
konkreten Handlungsplans dar.

Das Angebot richtet sich sowohl an Jugendliche unter
25 Jahren als auch an Erwachsene.
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Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH bindelt als Tochterunternehmen

der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im
Bereich der beruflichen Forderung. Um Wege in Aus-
bildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfaltiges
betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot
entwickelt. Dabei arbeiten wir eng mit den Arbeitsagen-
turen, Jobcentern, Beratungsstellen sowie mit koope-
rierenden Unternehmen in der Emscher-Lippe-Region
zusammen. Unsere qualifizierten Lehrkrafte vermitteln
das Fachwissen aktuell und praxisnah. So schaffen wir
flr Sie echte Chancen auf dem Arbeitsmarkt!

Sie ...
e aus lhrem Heimatland geflichtet
e arbeitssuchend

Sie mochten ...

¢ Wege zum Einstieg in das Berufsleben in
Deutschland kennenlernen und gehen

e Hilfen zur Integration in die Gemeinschaft

e |hre Chancen auf dem Arbeitsmarkt verbessern

Wir bieten lhnen ...

e eine individuelle Einzelberatung

e Tipps und Hilfestellungen bei lebenspraktischen
Themen

e die Abklarung und Erarbeitung beruflicher
Perspektiven

e eine gezielte Unterstitzung im Bewerbungsprozess
und bei der Kontaktaufnahme zu Betrieben

Wir setzen voraus ...
e Basiskenntnisse Deutsch
e Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit

Inhalte des Angebotes

Beratung und Unterstiitzung

e ausflhrliches Erstgesprach

e Klarung der Ausgangslage und der aktuellen
Lebenssituation

e Vereinbarung der zu behandelnden
Inhalte und Ziele

e Planung der nachsten Schritte

¢ [nformation zum neuen Lebensumfeld,
zu Hilfsangeboten und Beratungsstellen

Heranfiihrung an den Arbeitsmarkt

¢ Informationen zum Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt in Deutschland

e Erarbeitung beruflicher Perspektiven

e Klarung primdrer Qualifizierungsbedarfe

¢ Informationen zu Weiterbildungen und schulischen
Angeboten

e Unterstltzung bei der Erstellung von
Bewerbungsunterlagen

e Stellenakquise, Unterstltzung bei der
Kontaktaufnahme zu Arbeitgebern

e Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Netzwerkarbeit

Im Projekt ,, JobCom individual” arbeitet die rebeq eng
mit Arbeitsagenturen, Jobcentern, Amtern, Beratungs-
stellen, sozialen Diensten, Wohlfahrts verbdanden und
vielen weiteren Einrichtungen vor Ort zusammen.
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